& 2
.E S’S%’éﬂc{: Material gratuito elaborado por @evaluaciondocentechile, Médulo 3 CONEXION
= CHILE Portafolio Ed. Especial Escuela Regular y de Lenguaje c EDUCATIVA
> Checklist inicial de seleccion de Trabajo Colaborativo

Médulo 3 - ¢ Mi experiencia de trabajo colaborativo si califica?

Antes de comenzar a redactar el Mddulo 3, revise si la experiencia colaborativa que seleccionara cumple las condiciones

minimas del proceso 2026. Marque cada criterio y confirme que puede demostrarlo con su experiencia y sus evidencias.

Seleccién de la experiencia

O La experiencia se desarrollé durante el afio 2025 o 2026, o aun se encuentra en desarrollo durante 2026.

O La experiencia corresponde efectivamente a un trabajo colaborativo; implico participacion con otros/as docentes,
educadores/as, profesionales de la comunidad educativa, otra escuela o una red profesional.

O La experiencia se centrd en un problema, interés o necesidad pedagdgica vinculada al proceso de ensefianza y aprendizaje de
los/as estudiantes.

O El foco de la experiencia no fue solo organizar actividades, cumplir una tarea administrativa o coordinar acciones, sino
reflexionar pedagdgicamente para mejorar los aprendizajes.

O Durante la experiencia existieron conversaciones, reuniones o intercambios donde se dialogé y reflexioné sobre el problema,
interés o necesidad que motivo el trabajo colaborativo.

O La experiencia permitio relacionar el aprendizaje de los/as estudiantes con las practicas pedagdégicas del equipo participante.

O La experiencia puede sostener todas las respuestas del Médulo 3; la misma experiencia sirve para desarrollar 5.1, 5.2, 5.3 y
5.4.

O Si la experiencia corresponde a una reunion periddica, como departamento, ciclo, PIE, CAP u otra, se pueden identificar

claramente las sesiones donde se abordd un problema, interés o necesidad especifica.

Verificacion y evidencia

O Existe al menos un documento o registro formal que respalde que la experiencia efectivamente ocurrié, por ejemplo: acta,
minuta, asistencia, correo institucional, material elaborado en conjunto, fotografia de productos o documento institucional.

O El medio de verificacién no muestra rostros ni datos sensibles de estudiantes, en caso de incluir fotografias.

O Ellla director/a puede verificar que la experiencia ocurrié y que el/la docente participo en ella.

O Existe evidencia concreta relacionada con el aprendizaje o desempefio de los/as estudiantes que permitio detectar o
comprender el problema abordado.

O La evidencia del problema no corresponde solo a opiniones, impresiones generales o conversaciones entre docentes, sino a

registros verificables: evaluaciones, trabajos de estudiantes, registros de observacion, asistencia, resultados, respuestas,

desempefios u otros.
O El problema seleccionado es coherente con la evidencia disponible; la evidencia permite justificar por qué ese problema era

relevante para el aprendizaje de los/as estudiantes.
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Desarrollo de las subtareas
O Es posible explicar qué decisiones o acuerdos pedagdgicos surgieron del dialogo colaborativo.
O Es posible identificar formas de trabajo utilizadas por el equipo, por ejemplo: distribucién de roles, reuniones periédicas,

andlisis de evidencia, revision bibliografica, observacion de clases, seguimiento de acuerdos o elaboracién conjunta de

materiales.

O Es posible reconocer qué aspectos de esas formas de trabajo facilitaron la colaboracién y cudles la obstaculizaron.

O El/la docente puede identificar aprendizajes profesionales propios derivados de la experiencia, por ejemplo, nuevas
estrategias, enfoques, formas de analizar evidencia, ajustes metodoldégicos 0 mejoras en su practica.

O El/la docente puede explicar cdmo ese aprendizaje profesional repercutié en sus estudiantes, ya sea en conocimientos,

habilidades, actitudes o aspectos socioemocionales.

Autoriay elaboracion conjunta

O Si se elaboraran respuestas conjuntas en 5.1, 5.2 y 5.3, todos/as quienes compartiran la respuesta participaron de la misma
experiencia y estan rindiendo Portafolio 2026.

O Si se decide elaborar en conjunto, se hara en las tres subtareas permitidas: 5.1, 5.2 y 5.3, y no solo en una de ellas.

O La subtarea 5.4 sera redactada de manera completamente individual, con reflexion personal y ejemplos propios, para evitar

riesgo de plagio.
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